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OGŁOSZENIE
WÓJTA GMINY PRZEMYŚL
o naborze uczestników do projektu „Urząd Gminy Przemyśl – miejsce pracy przyjazne dla wszystkich pracowników”
Wójt Gminy Przemyśl informuje o rozpoczęciu naboru uczestników do projektu pn.
„Urząd Gminy Przemyśl – miejsce pracy przyjazne dla wszystkich pracowników”
realizowanego przez Gminę Przemyśl w ramach programu Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021–2027, Priorytet FEPK.07 Kapitał ludzki gotowy do zmian, Działanie FEPK.07.08 Wsparcie procesów adaptacyjnych i modernizacyjnych pracowników oraz przedsiębiorców, współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus (EFS+).
Termin naboru
Nabór dokumentów rekrutacyjnych prowadzony będzie w terminie:
od 01 czerwca 2026 r. do 12 czerwca 2026 r.
Dokumenty złożone po upływie wskazanego terminu nie będą podlegały ocenie.
Kto może ubiegać się o udział w projekcie?
Uczestnikami projektu mogą zostać pracownicy Urzędu Gminy Przemyśl zatrudnieni w okresie realizacji projektu.
Projekt skierowany jest do wszystkich pracowników Urzędu Gminy Przemyśl, w tym kobiet, mężczyzn, osób w wieku 50+, osób z niepełnosprawnościami oraz osób ze szczególnymi potrzebami.
Zakres wsparcia
W ramach projektu przewidziano m.in.:
· poprawę warunków i ergonomii pracy,
· dostosowanie infrastruktury urzędu do potrzeb pracowników,
· działania na rzecz poprawy dostępności,
· szkolenia z zakresu:
· wzmocnienia umiejętności interpersonalnych i społecznych,
· pokonywania stresu w pracy urzędniczej,
· przeciwdziałania monotonii i rutynie w pracy biurowej,
· zarządzania wiekiem i współpracy międzypokoleniowej.
Dokumenty rekrutacyjne
Warunkiem udziału w procesie rekrutacji jest złożenie kompletu dokumentów:
1. Formularza zgłoszeniowego.
2. Deklaracji uczestnictwa w projekcie.
3. Oświadczenia uczestnika projektu.
4. Klauzuli informacyjnej RODO dla kandydatów do projektu.
Miejsce udostępnienia dokumentacji
Dokumentacja rekrutacyjna dostępna jest:
· w Biurze Projektu – pokój nr 201, Urząd Gminy Przemyśl, ul. Borelowskiego 1, 37-700 Przemyśl,
· na stronie internetowej Gminy Przemyśl: www.gminaprzemysl.pl.
Miejsce składania dokumentów
Komplet dokumentów rekrutacyjnych należy złożyć osobiście w:
Biurze Projektu – pokój nr 201
Urząd Gminy Przemyśl
ul. Borelowskiego 1
37-700 Przemyśl
w godzinach pracy Urzędu.
Informacje dodatkowe
Rekrutacja prowadzona będzie zgodnie z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie oraz z zachowaniem zasad:
· równości szans kobiet i mężczyzn,
· niedyskryminacji,
· dostępności dla osób ze szczególnymi potrzebami,
· przejrzystości i bezstronności procesu rekrutacji.
Szczegółowych informacji udziela Biuro Projektu, pokój nr 201, Urząd Gminy Przemyśl, tel 16 888 94 05.
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