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Załącznik nr 6 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
KARTA OCENY FORMALNEJ KANDYDATA
projekt pn.„Urząd Gminy Przemyśl – miejsce pracy przyjazne dla wszystkich pracowników”
Program: Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021–2027
Priorytet: FEPK.07 Kapitał ludzki gotowy do zmian
Działanie: FEPK.07.08 Wsparcie procesów adaptacyjnych i modernizacyjnych pracowników oraz przedsiębiorców
Nr projektu: FEPK.07.08-IP.01-0107/25

CZĘŚĆ I – DANE KANDYDATA
Imię i nazwisko:
..........................................................................................................
Stanowisko służbowe:
..........................................................................................................
Referat / komórka organizacyjna:
..........................................................................................................
Data wpływu dokumentów:
..........................................................................................................
Numer zgłoszenia:
..........................................................................................................

CZĘŚĆ II – OCENA FORMALNA
Ocena dokonywana jest w systemie:
TAK – spełnia
NIE – nie spełnia
Niespełnienie choć jednego kryterium formalnego skutkuje negatywną oceną formalną i odrzuceniem zgłoszenia.

	Lp.
	Kryterium formalne
	TAK
	NIE
	Uwagi

	1
	Kandydat jest pracownikiem Urzędu Gminy Przemyśl
	□
	□
	

	2
	Kandydat pozostaje w zatrudnieniu na dzień złożenia dokumentów rekrutacyjnych
	□
	□
	

	3
	Złożono Formularz zgłoszeniowy (Załącznik nr 2)
	□
	□
	

	4
	Złożono Deklarację uczestnictwa w projekcie (Załącznik nr 3)
	□
	□
	

	5
	Złożono Oświadczenie uczestnika projektu (Załącznik nr 4)
	□
	□
	

	6
	Złożono podpisaną Klauzulę informacyjną RODO dla kandydatów (Załącznik nr 5)
	□
	□
	

	7
	Dokumentacja została złożona w terminie określonym w ogłoszeniu o rekrutacji
	□
	□
	

	8
	Dokumenty zostały podpisane przez kandydata
	□
	□
	



WYNIK OCENY FORMALNEJ
□ Kandydat spełnia wszystkie kryteria formalne i zostaje skierowany do oceny punktowej.
□ Kandydat nie spełnia kryteriów formalnych i nie zostaje zakwalifikowany do dalszego etapu rekrutacji.
Uzasadnienie (w przypadku negatywnej oceny formalnej):
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................

CZĘŚĆ III – OCENA KRYTERIÓW PREMIUJĄCYCH
(wypełniana wyłącznie dla kandydatów spełniających kryteria formalne)
	Kryterium
	Punkty

	Osoba w wieku 50 lat i więcej
	..........

	Osoba z niepełnosprawnością
	..........

	Osoba ze szczególnymi potrzebami
	..........

	Kobieta
	..........

	Osoba wskazana w diagnozie potrzeb projektowych
	..........

	ŁĄCZNA LICZBA PUNKTÓW
	..........



CZĘŚĆ IV – DECYZJA KOMISJI REKRUTACYJNEJ
Na podstawie przeprowadzonej oceny formalnej oraz punktowej Komisja Rekrutacyjna postanawia:
□ Zakwalifikować kandydata do udziału w projekcie.
□ Umieścić kandydata na liście rezerwowej.
□ Nie zakwalifikować kandydata do udziału w projekcie.
Uwagi Komisji:
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................

Data oceny:
............................................................
Podpisy członków Komisji (Zespołu Projektowy):
1. ............................................................
2. ............................................................
3. ............................................................
4. …………………………………………………………
5. ………………………………………………………….

Zatwierdzam
............................................................
Koordynator Projektu
Data: ..................................
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